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Gewaltfreie Kommunikation in Beruf und Alltag
Lebendig und respektvoll miteinander reden

Bildungsurlaub

Lebendig und respektvoll mit sich selbst und miteinander
in Beruf und Alltag umgehen, das bedeutet:

¢ Meine Worte und meine Handlungen sind
deckungsgleich mit dem, was gerade wirklich in mir
los ist.

e Ich habe mir zunéchst klargemacht, was meine
Bedurfnisse hier und jetzt sind.

e Ich setze mich vertrauensvoll und Klar fir die
Erfillung dieser Bedurfnisse ein.

¢ Ich gestehe anderen zu, sich in Eigenverantwortung
klar und kraftvoll fir ihre Bedlrfnisse einzusetzen.

Damit wéchst die Wahrscheinlichkeit, dass die
Bedurfnisse aller Beteiligten bertcksichtigt und gestillt
werden.  Mitgefiihl, Rucksicht und gegenseitige
Unterstitzung dirfen genauso zunehmen wie das
Erlebnis von Verbundenheit - der urspringlichen Qualitat
aller Beziehungen. In Konflikten am Arbeitsplatz kdnnen
Lésungen gefunden werden, die ein Gewinn fir alle sind.

Mit Gewaltfreier Kommunikation (GFK) nach Marshall B.
Rosenberg

¢ Richten Sie die Aufmerksamkeit auf das, was Sie
wollen und nicht auf das, was schlecht lauft.

¢ Uben Sie, klar zu sagen, worum Sie bitten, um sich
nicht vor lauter Riicksicht auf andere in den Burnout
zu mandvrieren.

e Drlicken Sie Wertschatzung authentisch aus, so dass
sie nicht als Manipulation ankommt.

¢ Ubernehmen Sie die volle Verantwortung fiir lhre
Worte und Handlungen und belassen die
Verantwortung anderer bei denen, denen sie gehort.

Seminarziele

Am Ende des Bildungsurlaubs werden Sie mit Vorgehen,
Wirkung und Vision der Gewaltfreien Kommunikation
vertraut sein. Damit Sie mehr Klarheit, leichter zu
gestaltende Beziehungen und erfolgreichere
Verhandlungen in Ihr Berufsleben bringen.

Seminar Nr.: 802420

Termin: 23.02. — 28.02.20

Sonntag: 19:30 Uhr —

Freitag: 13:30 Uhr
Das Seminar beginnt am Sonntag um 19.30 Uhr mit
Abendessen und endet am Freitag um 13:30 Uhr mit dem
Mittagessen.

Ort: Haus Bethanien | Langeoog

Preis: 750,- € (U/VP) fur Einzelpersonen
810,- € fur Einrichtungen/Firmen

EZ-Zuschlag 75,00

Dozentin: Ariane Brena

Ariane Brena: Coach in eigener Praxis, Diplompadagogin
und Mediatorin BM®. In der Erwachsenenbildung tatig
seit 1998. Im Fokus meiner Seminare stehen die
Teilnehmenden mit ihren aktuellen Anliegen. Mit
Gewaltfreier Kommunikation, Aufstellungen und Arbeit mit
inneren Anteilen unterstiitze ich sie dabei, ihr Potential
und das der jeweiligen (Konflikt)situation zu entdecken
und zu entfalten.

Teilnehmerinnenzahl: 10 - 16

Leistungen: Durchfilhrung des Seminars, Ubernachtung,
Vollpension, Seminar begleitende Unterlagen, Versicherungen,
exklusive Kurtaxe

Ariane Brena




Seminarinhalte

In diesem Bildungsurlaub erleben Sie die Haltung und
Umsetzung der Gewaltfreien Kommunikation am Modell
der Leitung und in vielfaltigen Ubungen. Ihre eigenen
Anliegen und Erfahrungen aus beruflichen
Alltagssituationen und Konflikten stehen im Mittelpunkt.
Wie in Unternehmen und Institutionen auch, treffen Sie im
Seminar mit ganz unterschiedlichen Menschen
zusammen,; das stellt ein Ubungsfeld dar, in dem Sie die
klarende Kraft der Gewaltfreien Kommunikation
anschaulich kennen lernen kénnen. Die vier Fragen der
Gewaltfreien Kommunikation: Was beobachte ich? Was
fuhle ich? Was brauche ich? Worum bitte ich konkret?
werden erklart, an Beispielen beantwortet und ihr Sinn
und Nutzen in abwechslungsreichen Formen erfahren.

Arbeitsweisen

Kurze Referate sowie Demonstrationen der Dozentin
dienen als Impulse fir intensive Einzel-, Partner- und
Gruppen-Ubungen. Im Plenum werden Erfahrungen
ausgetauscht und gemeinsam  reflektiert.  Der
Seminarablauf wird im Prozess mit den Wiinschen der
Teilnehmenden abgeglichen und gemeinsam gestaltet.

Organisatorisches

Die autofreie Insel Langeoog gehort zu den
Ostfriesischen Inseln vor der Kiiste Ostfrieslands. Teile
der Insel und das Wattenmeer um die Insel gehéren zum
Nationalpark Niedersachsisches Wattenmeers, das

als UNESCO Weltnaturerbe anerkannt ist. Das
Wattenmeer ist weitgehend in seinem urspriinglichen
Zustand erhalten, es ist das vogelreichste Gebiet Europas
und Deutschlands bedeutendster Naturraum.

Ubernachtung/Verpflegung: Das VCH Ferien- und
Tagungszentrum Hotel .Haus Bethanien®
http://www.langeoog-bethanien.de ist teilweise
barrierefrei und hat einen Aufzug. Es verfligt tGber einen
Garten und eine Terrasse mit Liegestihlen sowie
Strandkdrben. Vom Hotel in der Ortsmitte am Kurpark,
sind es nur zehn Minuten zum Bahnhof. Schnell sind Sie
am 14 Kilometer langen Badestrand und konnen die
Nordsee entdecken.

Das Haus bietet helle, klassisch eingerichtete Zimmer mit
TV und eigenem Bad mit einer Dusche.

EZ mit Dusche/WC: 15 € / Tag Zuschlag.

Anreise per Auto:

Aus Richtung Bremen/Oldenburg fahren Sie auf der A 29
bis zur Abfahrt Wilhelmshaven nach Jever und Wittmund,
folgen Sie dann der B 210 Richtung Esens/Bensersiel.
Aus Richtung Oberhausen fahren Sie auf der A 31 bis zur
Abfahrt Leer Ost nach Aurich, folgen Sie dann der B 210
in Richtung Wilhelmshaven, dann Esens/Bensersiel. In
Besersiel gibt es gentgend Parkplatze.

Anreise per Bahn:

Sie erreichen uns von den Bahnhofen Esens
(Ostfriesland) oder Norden. Dort nehmen Sie den Bus
nach Bensersiel. Nach der Ankunft im Hafen steigen Sie
um in die Inselbahn, die Sie zum Inselbahnhof in
Langeoog befdrdert. Von dort betragt der FuRweg ca. 10
Minuten.

Bildungsurlaub

Das LIW ist eine geméafR § 10 AWbG (NRW) anerkannte
Weiterbildungseinrichtung.

Das Seminar gilt in NRW, Hessen und Saarland als
Bildungsurlaub anerkannt. Fir Baden-Wurttemberg
ist das LIW e.V. als Bildungseinrichtung nach dem
Bildungszeitgesetz Baden-Wirttemberg (BzG BW)
anerkannt; das Seminar wird nach den allgemeinen
Anforderungen an eine Bildungsmafinahme nach § 6 BzG
BW durchgefuhrt (Infos unter www.bildungszeit-bw.de).
Anerkennungen in anderen Landern liegen vor bzw.
kénnen beantragt werden. Bitte setzen Sie sich mit uns in
Verbindung. Beamte konnen ggf. Sonderurlaub
beantragen. Wenn Sie aus Hessen kommen, kann der
Arbeitgeber ein Programm einfordern, in dem 20%
gesellschaftspolitischer Anteil ausgewiesen sind. Auf
Anfrage lassen wir lhnen diese Programm zukommen.

Zur Beantragung des Seminars als Bildungsurlaub bei
Ihrem Arbeitgeber reichen Sie die ,Mitteilung fur den
Arbeitgeber” ein.

Sie koénnen natirlich auch an diesem Seminar teil-
nehmen, wenn Sie statt Bildungsurlaub Ihren Tarifurlaub
in Anspruch nehmen.

Sonstiges

Weitere Informationen (ber Anfahrtsbeschreibung,
Fahrgemeinschaftslisten etc. erhalten Sie rechtzeitig vor
Seminarbeginn.

Wir empfehlen den Abschluss einer Reise-Rucktrittsver-
sicherung.

Sicherheit: Eine Haftpflichtversicherung schitzt Sie und
uns im Schadensfall gegentiber Dritten. Das Seminar ist
Uber eine Reisepreis-Versicherung abgesichert

Forderungsmdoglichkeiten

Verschiedene Bundeslander sowie der Bund Ubernehmen
unter bestimmten Bedingungen einen Teil der
Weiterbildungskosten.  N&here Informationen und
Voraussetzung finden Sie unter http:/liw-ev.de
(Berufliche Kompetenz) Wir beraten Sie gerne.
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