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BILDUNG LEBENDIG INSPIRIEREND
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Internet: http:\\www.liw-ev.de

Fihrungskompetenz, Menschenkenntnis und Konfliktfahigkeit
— 4D-Typologie Ausbildung —

Bildungsurlaub Baltrum / Haus Sonnenhutte

Sie interessieren sich fur Themen wie Personlichkeits-
entwicklung, Resilienz, Fuhrung, Konfliktfahigkeit oder
Menschenkenntnis? Dieser Bildungsurlaub, inmitten
schonster Natur auf Baltrum, bietet Ihnen spannende
Einblicke in typische Personlichkeitssysteme und Sie er-
kennen die entscheidenden Pragungen lhrer beruflichen
Persodnlichkeit.

Die 4D-Typologie-Ausbildung férdert lhre Menschen-
kenntnis, ihr professionelles Selbst-Management, lhre
emotionale Kompetenz und Stress-Resistenz. Sie erle-
ben ganz neue Einsichten, die Ihnen Orientierung in Be-
ziehungs- und Teamstrukturen vermitteln.

Themen der 4D-Typologie-Fortbildung sind u.a.:

e Wie gehe ich erfolgreich mit schwierigen Menschen
um? (FUhrung, Team und Konfliktmanagement)

e Was fur ein Personlichkeitstyp ist mein Chef/Kolle-

gin? Wie kommuniziere ich am besten?

Was fir Personlichkeitsmuster gibt es?

Wie entstehen sie?

Wie kann ich meine Muster verandern?

Wie hilft mir das 4D-Typologie-Modell bei wichtigen

Entscheidungen, z.B. welcher Beruf oder Partner

passt zu mir? (Lebensauftrag und Karriere-

Coaching)Wie kann ich mit der 4D-Typologie ent-

stressen und gesund bleiben?

Seminar Nr. 818018

Termin: 13.05.2018 — 18.05.2018
Sonntag 18:00 Uhr (beginnt mit
dem Abendessen) —

Freitag 13:00 Uhr (tide-

abhangig
Ort: Baltrum/Haus Sonnenhiitte
Preis: 735,00,- € (inkl. U/VP)

EZ-Zuschlag: 27,50,- insgesamt
795,- € fir Einrichtungen/Firmen

Die Kurtaxe ist im Preis enthalten.

Dozentin: Jenison Thomkins

Jenison Thomkins ist NLP-Lehrtrainerin, DVNLP und Coach,
veranstaltet seit Uber 20 Jahren Seminare. Als selbstandige
Unternehmerin und Griinderin und Préasidentin des Netzwerks
Femme Total arbeitet sie in ihrem Seminaratelier mit Einzelnen
und Gruppen im Bereich Personlichkeits-entwicklung.

Minimale Teilnehmerzahl: 10
Maximale Teilnehmerzahl: 16

Leistungen: Durchfithrung des Seminars, Ubernachtung, Voll-
pension, seminarbegleitende Unterlagen, Versicherung

Weitere Infos zur 4D-Typologie-Ausbildung finden Sie im
Dokument ,Erlauterung zu den Modulen und Abschlis-
sen der 4D-Typologie“.

Die Dozentin:
Jenison Thomkins




Seminarinhalte

e Fortgeschrittene Zielearbeit und Supervision zur
personlichen und beruflichen Entwicklung

e Arbeit mit Gruppen und Systemen fir Teament-
wicklung, Présentationstraining

e Metaprogramme, Johari-Fenster und KML-Modell
zur Auflésung von Blockaden, Fremd- und Selbst-
bild

e Werte und Glaubenssatzarbeit zur Steigerung der
(Selbst-) Coaching-Kompetenz

e Milton - Trance-Techniken zur Entspannung und
Persoénlichkeitsveranderung in der Tiefe

e Sleight of Mouth Patterns fur Schlagfertigkeit und
Kommunikationskompetenz

e Systemische Aufstellungsarbeit zur Klarung und
Auflésung von Komplikationen im Beruf

Die Insel Baltrum
Baltrum liegt genau in der Mitte der wie eine Perlenkette
vor der deutschen Nordseekuiste aufgereihten sieben ost-
friesischen Inseln. Im Westen wird das Eiland durch das
Seegatt Wichter Ee von Norderney und im Osten durch
die Accumer Ee von Langeoog getrennt.
Baltrum misst 5 km in der Ladnge und maximal 1,5 km in
der Breite. Das ergibt eine Flache von 6,5 km2. Damit ist
sie die kleinste der ostfriesischen Inseln und fur viele
Gaste, die Jahr fur Jahr auf die Insel kommen, auch die
Schonste. Zwei interessante  Links zur Insel:
http://www.baltrum.de und http://www.baltrum-online.de

Organisatorisches

Ubernachtung/Verpflegung: Das christliche Gastehaus
Sonnenhutte befindet sich im Westland und erméglicht
ihren Gasten zu drei Seiten einen wunderschénen Blick
auf das Meer. Sie Ubernachten im Doppelzimmer oder
Einzelzimmer (EZ-Zuschlag: 27,50 € insgesamt) und er-
halten Vollpension im Haus. Link zum Haus: www.son-
nenhuette.de

Anreise: Baltrum erreichen Sie mit dem Schiff von
NelRmersiel aus in ca. 30 Minuten. Nelimersiel ist mit dem
Auto (z.B. uber Aurich) und mit der Bahn (Uber Norden
und dann weiter mit dem Bus) erreichbar. Bitte nutzen Sie
unseren Fahrgemeinschaft-Service. Bitte bedenken Sie,
dass das Schiff nicht haufig fahrt: Die Fahrzeiten fir 2018
finden Sie unter: www.baltrum- linie.de.

Sonstiges: Weitere Informationen Uber Anfahrts-be-
schreibung, Fahrgemeinschaftslisten etc. erhalten Sie
rechtzeitig vor Seminarbeginn. Wir empfehlen den Ab-
schluss einer Reise- Rucktrittsversicherung.

Sicherheit: Eine Haftpflichtversicherung schitzt Sie und
uns im Schadensfall gegenlber Dritten. Das Seminar ist
Uber eine Reisepreis-Versicherung abgesichert.

Forderungsmaoglichkeiten

Einige Bundeslander Gbernehmen unter bestimmten Be-
dingungen einen Teil der Weiterbildungskosten.
Nahere Informationen und Voraussetzungen finden Sie
auf unserer Homepage unter http:/liw-ev.de (Berufliche
Kompetenz). Wir beraten Sie gerne.

Bildungsurlaub

Das Seminar ist in NRW, Baden-Wirttemberg, Hessen
und Saarland als Bildungsurlaub anerkannt. Anerken-
nungen in Berlin, Brandenburg, Bremen, Hamburg,
Niedersachsen, Schleswig-Holstein liegen vor bzw.
kénnen beantragt werden. Bitte setzen Sie sich mit uns in
Verbindung.

Beamte kénnen ggf. Sonderurlaub beantragen. Zur Be-
antragung des Seminars als Bildungsurlaub bei lhrem
Arbeitgeber reichen Sie die “Mitteilung fir den Arbeitge-
ber” ein. Wenn Sie aus Hessen kommen, kann der Arbeit-
geber ein Programm einfordern, in dem 20% gesell-
schaftspolitischer Anteil ausgewiesen sind. Auf Anfrage
lassen wir Thnen dieses Programm zukommen.

Das LIW ist eine gemak § 10 AWbG (NRW) anerkannte
Weiterbildungseinrichtung. Das Seminar dient im Sinne
des 8§ 1.3 AWDbG der beruflichen Weiterbildung.

Bei Problemen bei der Beantragung des Seminars als Bil-
dungsurlaub wenden Sie sich bitte an unsere Mitarbeiter.
Sie kénnen natlrlich auch an diesem Seminar teilneh-
men, wenn Sie statt Bildungsurlaub lhren Tarifurlaub in
Anspruch nehmen.

~Jemand hat einmal gesagt, dass man auf drei Qualita-
ten achtet, wenn man sich Bewerber auf einen Job an-
sieht: Integritat, Intelligenz und Energie. Denn wenn ein
Beschéftigter nicht integer ist, richten Intelligenz und
Energie nur Schaden an. Denken Sie dartber nach:
Wenn Sie einen unaufrichtigen Menschen einstellen,
werden Sie sich wiinschen, dass er dumm und faul ist.”
Warren Buffet (Investor-Legende)



