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Lohmarer Institut für Weiterbildung e.V. 
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Tel.: 02246/302999-10, Fax.: 02246/302999-19 
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Internet: http:\\www.liw-ev.de 

 
Erkennen Sie Stärken und Potenziale bei sich und anderen 

– 4D-Typologie-Ausbildung – 

 
Bildungsurlaub Einbeck / Hotel Sonnenberg 

 
Stellen Sie sich vor, Sie würden endlich befriedigend 
kommunizieren. Ganz gleich, mit wem Sie es gerade zu 
tun haben: Verdruss, Kränkung oder Groll sind passé, 
denn Sie treten auch in herausfordernden Gesprächssi-
tuationen souverän und überzeugend auf – sei es privat 
oder im Beruf. 
Möglich werden diese intensiven Erkenntnis- und Ver-
haltensänderungsprozesse durch das 4D-Typologie-Mo-
dell. Es öffnet Ihnen die Augen und gibt Ihnen Methoden 
der Menschenkenntnis an die Hand, die Ihr ganzes Um-
feld und Sie selbst in neuem, klarerem Licht erscheinen 
lassen.  
In wunderbarer Natur vermittelt Ihnen dieser 5-tägige 
Workshop verblüffende Erkenntnisse über Ihre eigene 
Persönlichkeit und Ihre Mitmenschen, die Sie selbst und 
den Umgang mit anderen grundlegend in Beruf und Pri-
vatleben verändern werden. 
 
Themen der 4D-Typologie-Fortbildung sind u.a.: 

• Was will ich? Welcher Beruf passt zu mir?  
(Lebensauftrag und Karriere) 

• Wie gehe ich mit schwierigen Menschen um?  
(Führung, Team und Konfliktmanagement) 

• Was für ein Persönlichkeitstyp ist mein Chef/Kolle-
gin? 

• Was ist meine Zielgruppe? (Marketing) 

• Wer oder was ist mein ‚Schatten‘?  
(Fremd- und Selbstbild) 

• Was spiegelt mir mein Körper? (Gesundheit) 
 

Seminarziele 
Sie lernen das 4D-Typologie-Modell in abwechslungsrei-
chen, praxisorientierten Übungen gruppendynamisch 
und hautnah kennen.  
Sie entwickeln ein fundiertes Verständnis für die Eigen-
heiten der Energiemuster und erfahren, wie Sie das er-
worbene Wissen gezielt im Marketing, in Akquise und 
Projektarbeit verwerten können.  
Sie können in weiteren Lernschritten eine Zusatzqualifi-
kation als „zertifizierter 4D-Typologie- Coach“ absolvie-
ren und im Weiteren auch zum „zertifizierten 4D-Lehrtrai-
ner“ ernannt werden.  
 
Die Fortbildung fußt auf dem systemischen Modell der „4 
Energiemuster“ von Gundl Kutschera, das Jenison 
Thomkins seit 2008 in eigenen Forschungen weiterent-
wickelt hat.  

Seminar Nr.                818118  
 
Termin: 09.07.2018 – 13.07.2018 
 Montag:  13:00 Uhr mit dem  
 Mittagessen bis 
 Freitag:    13:00 Uhr mit dem 
 Mittagessen 

Ort: Einbeck/Hotel Sonnenberg
    
Preis:  665,- € (inkl. Ü/VP) 
 735,- € (inkl. Ü/VP) für  
 Einrichtungen/Firmen   
 EZ-Zuschlag: 40,00 € insgesamt
   
Dozentin: Jenison Thomkins 
Jenison Thomkins ist NLP-Lehrtrainerin, DVNLP und Coach, 
veranstaltet seit über 20 Jahren Seminare. Als selbständige 
Unternehmerin und Gründerin und Präsidentin des Netzwerks 
Femme Total arbeitet sie in ihrem Seminaratelier mit Einzelnen 
und Gruppen im Bereich Persönlichkeitsentwicklung. 
 

Minimale Teilnehmerzahl:  10  
Maximale Teilnehmerzahl: 16 

Leistungen: Durchführung des Seminars, Übernachtung, Voll-
pension, seminarbegleitende Unterlagen, Versicherung 

Es erklärt anschaulich, wie die Umfeldbedingungen in 
der Kindheit zur Ausbildung unterschiedlicher Persön-
lichkeitstypen führen, samt ihrer jeweiligen Stärken und 
Schwächen. 
Weitere Infos zur 4D-Typologie-Ausbildung finden Sie im 
Flyer „FAQ-Erläuterung_4D-Typologie_18“. 
 
 
 
 
 
 
Die Dozentin: 
Jenison Thomkins 
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Seminarinhalte 

Wir beschäftigen uns damit, 
• welche kommunikationsrelevanten Folgen entstehen 

aus den Unterschieden zwischen Fremd- und Selbst-
bild 

• Ihre persönlichen Stärken und Schwächen, Glaubenss-
ätze und Verhaltensmuster zu identifizieren 

• wie Sie Ihr eigenes Potential nutzen und zugunsten ei-
nes harmonischeren Miteinanders erweitern können 

• Ihre Kommunikationsfähigkeit zu stärken und Ihre Kom-
munikationsstrategie auf unterschiedliche Menschen 
und Zielgruppen zuzuschneiden 

• wie es Ihnen gelingt, sich ökologisch und dauerhaft von 
unerwünschten Verhaltensweisen zu lösen 

• wie Sie Ihre Konfliktkompetenz erhöhen sowie Manipu-
lation und Mobbing zuverlässig abwehren können 

 

Arbeitsformen 

Die Mischung aus Theorie, Bewegung, Selbsterfahrung, 
Kommunikations- und Entspannungsübungen gibt Ihnen 
die Möglichkeit, Neues zu erfahren sowie viel Lebens-
freude, Leichtigkeit und intensive Lernimpulse für sich 
mitzunehmen.    

 
Organisatorisches 

Übernachtung: Sie übernachten in einer herrlichen Ho-
telanlage in idyllischer Alleinlage auf einem Südhang-
grundstück wohltuend abgeschieden und doch schnell er-
reichbar. Die liebevoll ausgestatteten 28 Hotel-Apparte-
ments bieten Komfort mit Wohlfühl-Garantie und einzigar-
tigem Panorama-Blick.   
Die Apartments befinden sich jeweils zu zwei Einheiten in 
14 Bungalows. Die Bungalows verfügen über eigene Du-
sche/WC, gemütliche Sitzecke und Küchenzeile.  
EZ-Zuschlag: 10,00 € pro Nacht im EZ mit eigener Du-
sche/WC.  
Verpflegung: Sie erhalten Frühstück, vegetarisches Mit-
tagessen und Abendessen. Sollten Sie ein fleischhaltiges 
Mittagessen wünschen so erhalten Sie dies gegen einen 
Aufpreis.  

Anreise: Die Hotel Einbecker Sonnenberg ist mit dem 
Auto (ca. eine Stunde südlich von Hannover und eine 
Stunde nördlich von Kassel) und mit der Bahn (der Bahn-
hof Kreiensen liegt ca. 10 km, vom Haus entfernt) erreich-
bar. Bitte nutzen Sie unseren Fahrgemeinschaft-Service.  

Sonstiges 

Weitere Informationen über Anfahrtsbeschreibung, Fahr-
gemeinschaftslisten etc. erhalten Sie rechtzeitig vor Se-

minarbeginn. Wir empfehlen den Abschluss einer Reise- 

Rücktrittsversicherung.   
Sicherheit: Eine Haftpflichtversicherung schützt Sie und 
uns im Schadensfall gegenüber Dritten. Das Seminar ist 
über eine Reisepreis-Versicherung abgesichert.  

 

Förderungsmöglichkeiten  

Einige Bundesländer übernehmen unter bestimmten Be-
dingungen für dieses Seminar die Hälfte der Weiterbil-
dungskosten. Nähere Informationen und Voraussetzun-
gen finden Sie auf unserer Homepage unter http://liw-
ev.de (Berufliche Kompetenz). Wir beraten Sie gerne.   

 

Bildungsurlaub 

Das Seminar dient der beruflichen Weiterbildung und gilt 
in verschiedenen Bundesländern als Bildungsur-
laub/Bildungszeit anerkannt bzw. anerkennungsfä-
hig. Bitte beachten Sie dazu unsere „Mitteilung für den 
Arbeitgeber“. Wenn Sie aus Hessen kommen, kann der 
Arbeitgeber ein Programm einfordern, in dem 20% gesell-
schaftspolitischer Anteil ausgewiesen sind. Auf Anfrage 
lassen wir Ihnen diese Programm zukommen. Zur Bean-
tragung des Seminars als Bildungsurlaub bei Ihrem Ar-
beitgeber reichen Sie die “Mitteilung für den Arbeitgeber” 
ein. Bei Problemen bei der Beantragung des Seminars als 
Bildungsurlaub wenden Sie sich bitte an uns. Sie können 
auch an diesem Seminar teilnehmen, wenn Sie Ihren Ta-
rifurlaub in Anspruch nehmen. 

 

 

„Die Entspannungsfähigkeit des Menschen wird das  
Leitungsprinzip der Zukunft sein.“ 

(Joe Barkel, Zukunftsforscher) 

 


