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Starken erkennen und nutzen — Unterschiedlichkeiten wertschéatzen

Das Enneagramm — sich selbst und andere verstehen
Bildungsurlaub

Personliche  Arbeitszufriedenheit  entsteht, wenn
Unterschiedlichkeiten am Arbeitsplatz wertgeschéatzt und
die Stérken aller Mitarbeiter gesehen werden.

Dadurch entfaltet sich die Authentizitdt des Einzelnen.
Das Denken, Fihlen, Handeln und das, was mitgeteilt
wird, ist im Einklang.

Ein gesundes Betriebsklima lebt von einer offenen
Kommunikation, dem gegenseitigen Verstandnis und dem
wohlwollenden Umgang miteinander. Dann ist der Weg
zum effektiven und erfiillenden Arbeiten frei.

Das Enneagramm ist ein Personlichkeits- und
Prozessmodell, das uns Starken, Schwachen und
Entwicklungsmdglichkeiten im Berufsalltag aufzeigt.

Das Enneagramm zeigt den eigenen Motor, die
Antriebskraft in uns und l&dt zum Perspektivwechsel ein.
Wenn wir auf Sicht- und Herangehensweisen unserer
Kollegen stol3en, die sich von der eigenen Wahrnehmung
unterscheiden, sind Missverstandnisse, Unzufriedenheit,
Stress und Motivationseinbriiche oft vorprogrammiert.

Das Enneagramm zeigt neun Wahrheiten

Als fundiertes, praktisches, psychologische System zeigt
das Enneagramm die eigene Wahrnehmung und die
verschiedenen Sichtweisen unserer Mitmenschen.
Respektvoll, nicht wertend und gleichberechtigt
beschreibt das Enneagramm neun Personlichkeitstypen,
die Verbindungen, die Stress- und Ruhepunkte und den
Umgang miteinander. Wir erfahren, wo unsere Starken
und Schwéachen liegen und erhalten individuelle
Entwicklungsmaoglichkeiten.

Der Wert dieses Instruments ist enorm

Jeder Personlichkeitstyp erhalt seine individuelle
Stressbewaltigung und Stresspravention. Durch das
Wissen unseres Typs erkennen wir, wie wir unser
Stressmuster bewaltigen kdénnen und gelangen zu
unserem Ruhepunkt.

Tiefe Selbsterkenntnis und Einsicht Uber unsere Starken
und ,noch-nicht-Starken® sind die Resultate. Unser Blick
offnet sich, Verstdndnis, Empathie, Austausch und
effektives Zusammenarbeiten wird in Gang gesetzt.

Seminar Nr.: 810922

Termin: 13.11. — 18.11.2022
Sonntag, 18:00 Uhr (Abendessen)
Freitag, 13:30 Uhr (Mittagessen)

Ort: St. Peter-Ording

Preise: 515,- € (U/VP) fur Einzelpersonen
615,- € fur Einrichtungen/Firmen
EZ-Zuschlag s. S. 2
Inklusive Kurtaxe.

Dozentin: Annette Winghardt

Annette Winghardt, (geb. 1962), Kommunikationswissen-
schaftlerin (drs.NL), zertifizierter Business Coach und
Mediatorin in eigener Praxis, arbeitet seit vielen Jahren
als Trainerin fir das Enneagramm.

Mit ihrer Enneagrammarbeit mochte sie Menschen den
Weg zur Kenntnis Uber sich selbst und zur gegenseitigen
Wertschatzung zeigen. lhre Arbeitsschwerpunkte sind
Fuhrungskrafteentwicklung,  Teamtraining, Konflikt-
vermittlung und die Begleitung von Teams und Einzel-
personen.

Teilnehmer*innenzahl: 10 - 16

Leistungen: Durchfilhrung des Seminars, Ubernachtung,
Vollpension, Seminarbegleitende Unterlagen, Versicherungen

Das Enneagrammwissen ist effektiv, um

Stress- und Ruhepunkte klar zu erkennen
Motivation, eigene Kraftquellen, Talente,
Kommunikation zu entdecken

personliche Entwicklung anzugehen

Empathie zu vertiefen — Verstandnis aufbauen
Authentisch zu Fihren

Zusammenleben und Zusammenarbeit gliicklich
und erfolgreich zu gestalten

Selbsterkenntnis und Selbstreflexion zu
verbessern
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Seminarinhalte

e Geschichte und Wirkweise des Enneagramms

e Vorstellung und Erleben der neun Personlich-
keitstypen mit Selbsttest

e eigenen Enneagrammtyp erkennen und schétzen
lernen

e Stresspunkte  erkennen und  vorbeugen,
Ruhepunkte nutzen

e Selbst- und Fremdeinschétzung

e eigene Personlichkeit im Arbeitsumfeld: Arbeits-
und- Fidhrungsstil; Kommunikation; Motivation,
Konfliktmanagement, Zeitmanagement

e Starken, Talente und personliches Entwicklungs-
potenzial

e Interaktion mit anderen Enneagrammtypen und
von anderen Enneagrammtypen profitieren

e Strategie der individuellen Entwicklungsmog-
lichkeiten

e die Qualititen der Intelligenzen fir sich
entdecken

Seminarziele

e Sie erhalten den Mut, im Berufsleben authentisch
zu sein und sich selbst im Berufsleben treu zu
bleiben.

e Mit dem Wissen des Enneagramms wachst lhre
Arbeitszufriedenheit, Sie erhalten wertvolle Tipps,
sich in beruflichen Situationen zurecht zu finden.

e Sie erhalten Kenntnis dartber, wie Sie effektiv
und spannungsfrei arbeiten kénnen.

e Das Enneagramm gibt Hinweise, welche
Reibungspunkte in Inrem Team auftreten kdnnten
und wie diese zu beheben sind.

Durch Ihr Enneagrammwissen schaffen Sie ein Klima des
Vertrauens, des Verstandnisses und einen verbesserten
Umgang miteinander. Die Dynamik der Beziehungen
unter den Mitarbeitenden ist erklarbar, tiefes Verstandnis
entsteht.

Organisatorisches

Das Nordseeheil- und Schwefelbad St. Peter-Ording liegt
an der Nordsee in Schleswig-Holstein. Dort befindet sich
das Campushus nur 200 Meter von den Diinen und dem
12 km langen Sandstrand entfernt.

Link: www.campushus.de

Ubernachtung/Verpflegung: Sie tibernachten in hell und
freundlich eingerichteten Einzel- oder Doppelzimmern.
Die meisten Zimmer verfigen Uber ein eigenes Bad mit
Dusche/WC.

Zuschléage:

Es stehen begrenzt Einzel- und Doppelzimmer mit
DU/WC ohne Aufpreis zur Verfiigung.

EZ mit DU/WC auf dem Flur: - 17,50 € insgesamt.

DZ mit DU/WC/TV als Einzelzimmer: 50,00 € insgesamt

Anreise: St. Peter-Ording liegt rund 40 km nérdlich von
Heide direkt an der Nordsee.

Anreise mit der Bahn: Hamburg-Westerland/Sylt bis
Husum, von dort stiindlich mit der Regionalbahn (RB)
nach St. Peter-Sud.

Anreise mit dem Auto: Ab Hamburg tber die A23 bis
Heide-West. Dann Uber Wesselburen Richtung St. Peter-
Ording / Bohl.

Bitte nutzen Sie unseren Fahrgemeinschaft-Service.

Sonstiges

Weitere Informationen (ber Anfahrtsbeschreibung,
Fahrgemeinschaftslisten etc. erhalten Sie rechtzeitig vor
Seminarbeginn.

Wir empfehlen den Abschluss einer Reise-Rucktrittsver-
sicherung.

Sicherheit: Eine Haftpflichtversicherung schutzt Sie und
uns im Schadensfall gegenuber Dritten.

Forderung

Verschiedene Bundeslander sowie der Bund tbernehmen
unter bestimmten Bedingungen einen Teil der
Weiterbildungskosten.  Né&here Informationen und
Voraussetzung finden Sie unter (Berufliche Kompetenz)
Wir beraten Sie gerne.

Bildungsurlaub

Das Seminar dient der beruflichen Weiterbildung und gilt
in verschiedenen Bundeslandern als Bildungs-
urlaub/Bildungszeit anerkannt bzw. anerkennungs-
fahig. Bitte beachten Sie dazu unsere ,,Mitteilung fiir
den Arbeitgeber“. Wenn Sie aus Hessen kommen, kann
der Arbeitgeber ein Programm einfordern, in dem 20%
gesellschaftspolitischer Anteil ausgewiesen sind. Auf
Anfrage lassen wir Ihnen diese Programm zukommen.
Zur Beantragung des Seminars als Bildungsurlaub bei
Ihrem Arbeitgeber reichen Sie die “Mitteilung fiur den
Arbeitgeber” ein. Bei Problemen bei der Beantragung des
Seminars als Bildungsurlaub wenden Sie sich bitte an
uns. Sie kdnnen auch an diesem Seminar teilnehmen,
wenn Sie lhren Tarifurlaub in Anspruch nehmen.
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