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Erfolgreich im Team arbeiten – Soziale Kompetenz im beruflichen Miteinander 

  

Bildungsurlaub/Bildungszeit mit Pferden  
 

 

In nahezu allen beruflichen Bereichen gehört die 
Gruppen- bzw. Teamarbeit zum Alltag. Als Teammitglied 
muss ich mich auf die Anderen verlassen können und das 
gilt natürlich auch umgekehrt. Die erfolgreiche Arbeit in 
Gruppen und Teams bedarf also einer hohen sozialen 
Handlung-und Umsetzungkompetenz: Kommunikations-
fähigkeit, Kritikfähigkeit, Kontaktfähigkeit und Flexibilität. 
 
In der Arbeit mit Pferden ist Teamerleben sofort live erleb-
bar. Pferde sind Fluchttiere und so in der Lage, sehr 
sensibel auf die Umgebung zu reagieren. Sie reagieren 
direkt und klar auf unsere Fähigkeiten, Kompetenzen und 
Schwierigkeiten, sowohl jedes Einzelnen als auch die des 
Teams. Den Teams werden verschiedene Aufgaben 
gestellt, die nur gemeinsam gelöst werden können. Jede/r 
Einzelne und das Team erfährt somit Herausforderungen 
und der Umgang damit wird unmittelbar von den Pferden 
gespiegelt. 
 
Gemeinsam lernen die Teilnehmenden Stärken und 
Schwächen wahrzunehmen. Zusammenarbeit vollzieht 
sich im Interesse am gemeinsamen Erfolg. Jede/r 
einzelne trägt mit den persönlichen Ressourcen zum 
Erfolg bei. Und manchmal sind es die Menschen, von 
denen man es am wenigsten erwartet, die den entschei-
denden Impuls für den Fortschritt beisteuern 
 
Die Arbeit mit den Pferden verdeutlicht das Teamerleben. 
Sie reduzieren schnell auf das Wesentliche und lehren 
uns – als Herdentier – ihr Wissen über Beziehungen. 
Durch ihre Offenheit und ihre Fähigkeit, uns in außer-
gewöhnliche Situationen zu führen, begegnen wir uns 
selbst außerhalb unserer Komfortzone, dort, wo wir uns in 
etwas Neues hineinentwickeln können. 
 
Die Erfahrungen mit den Pferden werden innerhalb des 
Seminars auf den Berufsalltag reflektiert und übertragen.  
Sie erweitern die beruflichen Sozial- und Stresskom-
petenzen der TeilnehmerInnen in folgenden Punkten: 

• Konstruktive Kommunikationsfähigkeit, um sich ziel-
gerichteter in das Team einbringen zu können 

• Lösungsfähigkeit in herausfordernden Arbeitssituati-
onen 

• Erhalt der Wahrnehmungsfähigkeit, auch unter hohem 
Stressdruck, um effizienter arbeiten zu können  

• Die Fähigkeit eigenen Stress und innere Koflikte zu 
reduzieren, um auch unter hohem Arbeitsdruck erfolg-
reich zu arbeiten 

• Verbesserung der Feedbackkultur, um im Arbeits-
alltag wirksamer kommunizieren zu können. 

• Erweiterung der Team- und Kooperationsfähigkeit, um 
handlungsfähig und zielgerichtet im Team zu arbeiten. 

 

Seminar Nr.:   814424 
 
Termin:  09.09.-13.09.2024 
   Montag, 12.30 Uhr – 
   Freitag, 14.00 Uhr 
Ort:   Bad Salzuflen 
 
Preise:  895,00 € (Ü/F, Mittagssnack)   

für Einzelpersonen  
 1.095,00 € (Ü/F, Mittagssnack)   
für Einrichtungen / Firmen  
EZ-Zuschlag: 20,00 € gesamt 

Dozentin:  Katja Dors  
   zzgl. zwei Assistenten/innen 
 

Teilnehmendenzahl: 10-15 
Leistungen: Durchführung des Seminars, Übernachtung mit 
Frühstück, Mittagssnack, seminarbegleitende Unterlagen 

 
 

Zur Dozentin 
Katja Dors (Jhrg. 1964), klassische Homöopathin seit 20 
Jahren, diverse therapeutische Ausbildungen (u.a. 
Buddhistische Psychotherapie, Watsu, Arbeit mit inneren 
Anteilen, schamanische Techniken), 2011 Ausbildung 
Eponaquest bei Linda Kohanov, Abschluss als 
Eponaquest-Instructor und Power-of-the –herd- Instructor 
Seit 2013 intensive Arbeit mit Pferden und Menschen in 
Seminaren und  Einzelarbeit. 
 
„Je länger ich mit Pferden als Lehrer in menschlichen Ent-
wicklungsprozessen arbeite, desto mehr faszinieren  mich 
deren Fähigkeiten uns zu unseren Ressourcen und Qua-
litäten zu führen. Die Dinge, die wir durch Pferde über uns 
lernen gehen weit über das hinaus, was wir mit dem Ver-
stand über uns wissen, es ist „erlebtes Lernen“ und 
erlebtes Lernen gräbt sich in jede unserer Körperzellen 
ein.“ 
 
 
 
 

  

http://www.liw-ev.de/


Ihr Nutzen 

• Sie erweitern Ihre Fähigkeit, sich kommunikativ in 
Ihrem Arbeitsteam einzubringen. 

• Sie erweitern Ihre Möglichkeiten, im Arbeitsalltag 
neue Lösungen möglich zu machen. 

• Sie erhöhen Ihre Fähigkeit, mit Arbeitsstress 
gelassener umzugehen. 

• Sie erhöhen Ihre Fähigkeit, Arbeitsdruck auszuhalten 
ohne ihn zum inneren Konflikt werden zu lassen. 

• Sie verbessern Ihre Kommunikationsfähigkeit mit 
KollegInnen. 

• Sie erweitern Ihre Kompetenzen als handlungs- und 
zielgerichtetes Teammitglied 

 

Reiten 

Alle Übungen finden vom Boden aus statt. Die Pferde auf 

der Silberranch sind sicher und geübt in dieser Arbeit mit 

Menschen. 

 

Wenn sie außerhalb des Seminares Reitunterricht 

wünschen, ist dies nach Absprache möglich bei der Reit-

lehrerin Gabriele Heilmann (Kontakt: 01577-8914875) 

 

Das Seminar findet am Reiterhof Silberranch statt, dieser 

liegt ca. 2 km vom Hotel Römerbad entfernt. Sie gehen zu 

Fuß oder fahren mit eigenen PKWs zur Silberranch. Bitte 

beachten Sie, dass Tiere auf dem Hof sind, so können sich 

Hunde im Seminarraum sich befinden.  

 

Sie fahren am Montag um 12.30 Uhr vom Hotel aus zum 

Reiterhof und fahren gegen 19.15 Uhr wieder zurück. Am 

Dienstag bis Freitag fahren Sie um 8.50 Uhr vom Hotel 

aus zum Reiterhof und kehren um 17.30 Uhr zurück zum 

Hotel (am Freitag um 14.00 Uhr). 

 
Seminarziele 

• Entwicklung einer optimalen Teamarbeit 

• Die „richtige“ Teamführung 

• Konstruktiv und lösungsorientierter Umgang mit 
herausfordernden Situationen. 

• Optimierung des Kommunikationsflusses im Team  

• Das eigene Verhalten und das der anderen besser zu 
verstehen. 

• Erweiterung der persönlichen Handlungsmöglich-
keiten. 

 

Besondere Vorkenntnisse 

Die praktische Arbeit mit den Pferden erfordert keine Reit-

kenntnisse. Alle Übungen finden vom Boden aus statt. Die 

Pferde auf der Silberranch sind sicher und geübt in dieser 

Arbeit mit Menschen. 

 

Förderung: Verschiedene Bun-
desländer sowie der Bund über-
nehmen unter bestimmten Bedin-
gungen einen Teil der Weiter-
bildungskosten. Nähere Informati-
onen und die Voraussetzungen 
finden Sie unter http://liw-ev.de 
(Berufliche Kompetenz). Wir 
beraten Sie gerne. 

Organisatorisches 

Übernachtung/Verpflegung: Sie wohnen im Hotel 

Römerbad in Bad Salzuflen (www.roemerbad-hotel.de). 

Bad Salzuflen liegt ca. 20 km nordöstlich von Bielefeld und 

knapp 100 km westlich von Hannover. Das Hotel liegt im 

Herzen der Stadt, der Kurpark, die historische Altstadt mit 

ihren malerischen Gassen, die Einrichtungen des Staats-

bades und das neue Gradierwerk liegen in unmittelbarer 

Nähe. 

Sie sind in Doppel- oder Einzelzimmern untergebracht 

(EZ-Zuschlag: 20,00 € insgesamt).  Das Frühstück erhal-

ten Sie im Hotel Römerbad. Einen (vegetarischen) 

Mittagssnack erhalten Sie am Pferdehof. 

Anreise: Mit dem Auto reisen Sie über die A2 an (Ausfahrt 

„Herford/Bad Salzuflen“ aus Richtung Ruhrgebiet bzw. 

Ausfahrt „Vlotho/Exter“ aus Richtung Hannover. Mit der 

Bahn fahren Sie zum Bahnhof „Bad Salzuflen“, von wo 

aus es ca. 15 min Fußweg (ca. 1,5 km) zum Hotel sind.  

Nutzen Sie unseren Fahrgemeinschafts-Service. Eine 

Fahrgemeinschaft schont die Umwelt und spart Geld. 

 
Sicherheit: Eine Haftpflicht- und Unfallversicherung 
schützt Sie und uns im Schadensfall gegenüber Dritten 
bzw. sichert Sie gegenüber Unfallfolgen ab. 
 

Bildungsurlaub/Bildungszeit 

Das Seminar dient der beruflichen Weiterbildung und gilt 
in verschiedenen Bundesländern für Teilnehmer/innen 
aus bestimmten Berufsgruppen als Bildungs-
urlaub/Bildungszeit anerkannt bzw. anerkennungs-
fähig. Bitte beachten Sie dazu unsere „Mitteilung für 
den Arbeitgeber“. Zur Beantragung des Seminars als 
Bildungsurlaub/Bildungszeit bei Ihrem Arbeitgeber 
reichen Sie die “Mitteilung für den Arbeitgeber” ein. Bei 
Problemen bei der Beantragung des Seminars als Bil-
dungsurlaub/Bildungszeit wenden Sie sich bitte an uns. 
Für die Inanspruchnahme von Bildungsurlaub bzw. 
Bildungszeit gelten ggf. bundeslandspezifisch zusätzliche 
Einschränkungen. Diese finden Sie in der Arbeitgeber-
Bescheinigung auf Seite 1 beim Anerkennungsbescheid 
des jeweiligen Bundeslandes. 
 
Zu diesem Seminar sind alle Interessierte herzlich will-
kommen, die Beantragung eines Bildungsurlaubs / einer 
Bildungszeit ist keine Voraussetzung für Ihre Teilnahme! 
 

 

http://www.roemerbad-hotel.de/

