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Verstrickungen I6sen mithilfe systemischer Aufstellungsarbeit
4D-Typologie-Ausbildung — Modul 4

Bildungsurlaub / Bildungszeit

Sie stehen vor wichtigen Entscheidungen in ihrem
Berufsweg und wollen Orientierung?

Sie mochten verborgene Strukturen und Ressourcen
ihres Teams oder ihrer Organisation erkennen und
konstruktiv nutzen?

Sie wollen wissen, welche Personlichkeiten da
aufeinandertreffen und wie sie miteinander agieren?

Sie wollen Positionen in lnrem Team neu besetzen?

Sie mochten innovative, effektive Trainingsmethoden
erlernen?

Die 4D-Typologie-Ausbildung 6ffnet lhnen die Augen
und gibt lhnen effektive Methoden an die Hand, um
Ihnen Ihren Berufsalltag zu erleichtern.

Sie fragen sich:

¢ Wieso entstehen immer wieder Konflikte in der Firma,
wie kann man sie I6sen?

o Wie kann man qualifizierte Mitarbeiterlnnen gewinnen

und halten?

Woher weil} ich, was andere wollen oder brauchen?

Wie agiert eine erfolgreiche Fiihrungskraft?

Wie werde ich ein gutes Teammitglied?

Welche Rolle spiele ich selbst in der Organisation?

Auf diese und weitere Fragen, die lhnen aktuell unter den
Nageln brennen, erhalten Sie klare Antworten durch das
4D-Typologie-Modell  in  Kombination mit  der
systemischen Aufstellungsarbeit.

In wunderbarer Natur mit frischer Meeresbrise vermittelt
Ihnen dieser Bildungsurlaub verbliffende Erkenntnisse
Uber lhre Persénlichkeit und lhr kollegiales Umfeld.

Seminar Nr.: 817726

Termin: 04.10.2026 — 09.10.2026
Sonntag, ca. 18:00 Uhr
(Beginn mit dem Abendessen um 18:00 Uhr)
bis Freitag, ca. 13:30 Uhr

Ort: Langeoog

Preise: 1085,- € (inkl. U/HP Plus) im DZ
EZ-Zuschlag: 177,50 € insgesamt
1.285, - € fir Einrichtungen/Firmen
Exklusive Kurtaxe

Dozentin: Jenison Thomkins

NLP-Lehrtrainerin und Lehr-Coach. Seit Uber 25 Jahren
selbstandig tatig als Ausbilderin und Dozentin im eigenen Institut
und fir Firmen, Behdérden und Bildungswerke. Sie ist
Fachbuchautorin, schreibt Blogs und verdéffentlicht Podcasts und
YouTube-Videos.

Teilnehmer*innenzahl: 10 - 16

Leistungen: Durchfilhrung des Seminars, Ubernachtung, Voll-
pension, seminarbegleitende Unterlagen, Versicherungen.

Nicht im Preis enthalten: Pausengetranke (Kaffee, Tee u.a.)

Jenison Thomkins unterrichtet
mit Humor, teilt groRzugig ihr
breites Wissen und packt die
Themen kompetent an der
Wurzel.



http://www.liw-ev.de/

Was bringt Ihnen die 4D-Typologie Ausbildung?
lhr Nutzen

e Sie gewinnen ein fundiertes Personlichkeits-
verstandnis und lernen, sich im professionellen
Kontext auf unterschiedliche Menschen und
Zielgruppen einzustellen.

e Sie erhalten gruppendynamische Kompetenz.

e Sie erhdhen lhre Konfliktkompetenz und erfahren,
wie Sie sich und andere vor Manipulation und
Mobbing schitzen.

e Mit dem Wissen um die Energiemuster erlangen
Sie spannende Einsichten lber sich selbst und
erkennen, wie Sie auf ihr berufliches und privates
Umfeld wirken.

e Mit der 4D-Typologie-Ausbildung bekommen Sie
ein klares Alleinstellungsmerkmal als Coach oder
Trainerln in der Berufswelt. Nahere Informationen
zur 4D-Typologie-Ausbildung finden Sie im
Infoblatt: ,Aufbau der 4D Typologie Ausbildung®.

Zielgruppe

Der Kurs richtet sich an Menschen in sozialen Berufen,
die ihre Menschenkenntnis verbessern und den
systemischen Blick scharfen wollen und auch an
Fihrungskréafte und Personalverantwortlich. Er ist
geeignet als Zusatzausbildung fiir Berater, Coachs und
Trainerlnnen.

Arbeitsformen

Jeder Seminartag ist abwechslungsreich, kreativ und
kurzweilig gestaltet.

Die Lage des Seminarhauses inmitten idyllischer Natur
und reiner Luft der Nordseeinsel ist bestens dazu
geeignet, zur Ruhe und mit sich selbst und wichtigen
Lebensthemen in Berlhrung zu kommen.

Die Mischung aus Theorie, Bewegungsspielen, Selbster-
fahrung, Kommunikations- und Entspannungsibungen
gibt Ihnen die Mdglichkeit, Neues zu erfahren sowie
Lebensfreude, Leichtigkeit und innovative Lernimpulse
fur sich mitzunehmen.

Mit Entspannungsibungen lernen Sie, wie Sie sich
selbst auch im beruflichen Alltag besser in Balance
halten kénnen.

Zu diesem Seminar bringen Sie bitte folgendes mit:

wetterfeste Kleidung

- gute Schuhe fur Wanderungen

- Hausschuhe oder warme Socken
Schreibutensilien

Organisation

Die autofreie Insel Langeoog gehért zu den
Ostfriesischen Inseln vor der Kiste Ostfrieslands. Teile
der Insel und das Wattenmeer um die Insel gehéren zum
Nationalpark Niedersachsisches Wattenmeers, das als
UNESCO Weltnaturerbe anerkannt ist. Das Wattenmeer
ist weitgehend in seinem urspriinglichen Zustand
erhalten, es ist das vogelreichste Gebiet Europas und
Deutschlands bedeutendster Naturraum.
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Ubernachtung/Verpflegung: Das VCH Ferien- und
Tagungszentrum Hotel ,Haus Bethanien® ist teilweise
barrierefrei und hat einen Aufzug (www.langeoog-
bethanien.de). Es verfugt uber einen Garten und eine
Terrasse mit Liegestihlen sowie Strandkdrben. Vom
Hotel in der Ortsmitte am Kurpark sind es nur zehn
Minuten zum Bahnhof. Schnell sind Sie am 14 Kilometer
langen Badestrand und kénnen die Nordsee entdecken.

FUr Fruhstick und Abendessen ist gesorgt, zudem
erhalten Sie einen leckeren, vitalen Mittagssnack.

Das Haus bietet helle, klassisch eingerichtete Zimmer mit
TV und eigenem Bad mit einer Dusche.

Anreise

Anreise per Auto:

Aus Richtung Bremen/Oldenburg fahren Sie auf der A 29
bis zur Abfahrt Wilhelmshaven nach Jever und Wittmund,
folgen Sie dann der B 210 Richtung Esens/Bensersiel.
Aus Richtung Oberhausen fahren Sie auf der A 31 bis zur
Abfahrt Leer Ost nach Aurich, folgen Sie dann der B 210
in Richtung Wilhelmshaven, dann Esens/Bensersiel. In
Besersiel gibt es genigend Parkplatze.

Anreise per Bahn:

Sie erreichen uns von den Bahnhoéfen Esens
(Ostfriesland) oder Norden. Dort nehmen Sie den Bus
nach Bensersiel. Nach der Ankunft im Hafen steigen Sie
um in die Inselbahn, die Sie zum Inselbahnhof in
Langeoog beférdert. Von dort betragt der FuBweg ca. 10
Minuten.

Bildungsurlaub / Bildungszeit

Das Seminar dient der beruflichen Weiterbildung und gilt
in verschiedenen Bundeslandern fur Teilnehmer/innen
aus bestimmten Berufsgruppen als Bildungsurlaub/
Bildungszeit anerkannt bzw. anerkennungs-fahig.
Bitte beachten Sie dazu unsere ,,Mitteilung fiir den
Arbeitgeber”. Zur Beantragung des Seminars als
Bildungsurlaub/ Bildungszeit bei lhrem Arbeitgeber
reichen Sie die “Mitteilung fur den Arbeitgeber” ein. Bei
Problemen bei der Beantragung des Seminars als
Bildungsurlaub/ Bildungszeit wenden Sie sich bitte an
uns. Sie konnen auch an diesem Seminar teilnehmen,
wenn Sie lhren Tarifurlaub in Anspruch nehmen.

Sicherheit / Sonstiges

Eine Haftpflicht- und Unfallversicherung schitzt Sie und
uns im Schadensfall gegenlber Dritten bzw. sichert Sie
gegenuber Unfallfolgen ab.

Weitere Informationen Uber Anfahrts-beschreibung,
Fahrgemeinschaftslisten etc. erhalten Sie rechtzeitig vor
Seminarbeginn. Wir empfehlen den Abschluss einer
Reise-Rucktrittsversicherung.



