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Mitteilung fiir den Arbeitgeber

Das Lohmarer Institut fihrt vom 25.04.2027 — 30.04.2027 unter der Seminarnummer 822627 das Seminar
»+Achtsames Training von Kdrper und Nervensystem mit Yin Yoga — fir mehr Ausgeglichenheit, Entspannung und
Gelassenheit im Beruf* durch.
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beanspruche fiir diese Bildungsveranstaltung Bildungsurlaub.

Die Unterlagen Uber die Bildungsveranstaltung (Programm mit Lerninhalten und zeitlichem Ablauf) finden Sie
umseitig.

Das Seminar gilt als Bildungsurlaub der beruflichen Weiterbildung anerkannt in

¢ NRW (gemaR §9, Abs. 1 AWbG und gemaR § 1, Abs. 3 AWDbG, es liegt gemaR §10 ff AWbG eine
Einrichtungsanerkennung vor: Az.: 48.06-7348).

e Saarland: Es handelt sich um eine freistellungsfahige Bildungsveranstaltung gemaf § 6 des
saarlandischen Bildungsfreistellungsgesetzes (SBFG), in der aktuellen Form gliltig seit 09.05.2024. Wir
sind berechtigt, nach § 6 Abs. 7 Satz 1 SBFG, diese Bescheinigung fiir Beschaftigte aus dem Saarland
auszustellen.

¢ Baden-Wiirttemberg: Das Seminar wird nach den allgemeinen Anforderungen an BildungsmaRnahmen
nach § 6 Bildungszeitgesetz Baden-Wirttemberg (BzG BW) angeboten. Um zur Teilnahme daran
Bildungszeit in Anspruch nehmen zu kénnen, missen noch personenbezogene Anforderungen an die
BildungsmaRnahme (Berufsbezug) und weitere Voraussetzungen nach dem BzG BW erfilllt sein.
Informationen und das Formular zur Beantragung der Bildungszeit finden Sie unter www.bildungszeit-
bw.de. Das Lohmarer Institut fir Weiterbildung e.V. ist als Bildungseinrichtung nach dem BzG BW vom
Regierungsprasidium Karlsruhe anerkannt (Aktenzeichen 12¢11-6002-61)

e Berlin (gemaR § 10 Absatz 1 und 3 unter dem Aktenzeichen Il A 73-128122 vom 26.09.2024 fiir
Arbeitnehmer/innen, die die genannten Kenntnisse fiir die berufliche Tatigkeit bendtigen, anerkannt ist
der Zeitraum Montag bis Freitag, Anerkennung giiltig bis 11.05.2028).

e Hamburg (gemaR Anerkennungsziffer HI 43-1/406-07.5, 63851 vom 20.02.2025, anerkannt ist der
Zeitraum Montag bis Freitag, Anerkennung giltig bis 19.02.2028)

e Niedersachsen (gemal § 10 Abs. 1 NBildUG unter der VA-Nr.: B26-137218-42 vom 26.11.2025 fir
Beschaftigte, die die Inhalte der Veranstaltung fiir die Ausiibung ihrer hauptberuflichen Tatigkeit
bendétigen und fiir Beschaftigte, die die Inhalte der Veranstaltung im Rahmen der Ausiibung ihrer
ehrenamtlichen oder nebenberuflichen Tatigkeit bendtigen sowie fiir die Arbeit mit Patienten/Klienten.
Anerkannt ist der Zeitraum Montag bis Freitag, Anerkennung giiltig bis 31.12.2028).

e Rheinland-Pfalz (gemaR Anerkennungskennziffer 5276/1599 /26 vom 27.02.2026. Anerkannt ist der
Zeitraum Montag bis Freitag, Anerkennung giiltig bis 03.05.2028).

Anerkennungen in weiteren Bundeslandern kénnen von uns beantragt werden. In den meisten Landern gelten
fur die Anerkennung Fristen von 10-12 Wochen - bitte erkundigen Sie sich dazu bei uns.

Das Lohmarer Institut fiir Weiterbildung e.V. ist eine nach dem Weiterbildungsgesetz NRW anerkannte
Einrichtung (Aktenzeichen IV C 2-21-8-1588/82).
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(Unterschrift des Veranstalters) (Unterschrift des/der Teilnehmenden)
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Thema:

Termin:
Ort:
Leitung:

Sonntag

Montag
09:00 - 10.30 Uhr
10.45 - 12.30 Uhr

15.00 - 16.30 Uhr
16.45 - 18.15 Uhr

Dienstag

09.00 - 10.30 Uhr
10.45 - 12.30 Uhr
15.00 - 16.30 Uhr
16.45 - 18.15 Uhr

Mittwoch
09.00 - 10.30 Uhr

10.45 - 12.30 Uhr
15.00 - 16.30 Uhr
16.45 - 18.15 Uhr
Donnerstag

09.00 - 10.30 Uhr
10.45 - 12.30 Uhr
15.00 - 16.30 Uhr
16.45 - 18.15 Uhr

Freitag
07.30 - 10.30 Uhr

10.30 - 12.30 Uhr

12.30 - 13.30 Uhr

Kursbegleitend

Seminarziele:

SEMINARPROGRAMM
Achtsames Training von Korper und Nervensystem mit Yin Yoga — fiir mehr Ausgeglichenheit, Entspannung
und Gelassenheit im Beruf
25.04.2027 — 30.04.2027
Bernried, Starnberger See
Sabina lhrig

Anreise, Zimmerverteilung, BegriiBung, Abendessen, erstes Kennenlernen

Er6ffnung und BegriBung, Vorstellungsrunde, Einflhrung in das Seminar und Praxishinweise

Vortrag: Moglichkeiten fiir mehr Regulation und eine aktive Gesunderhaltung im Beruf und Alltag

Yin Yoga Praxis fir Entspannung, Vermittlung, Anleitung, Reflexion

Yoga Praxis zur Steigerung der korperlichen und mentalen Flexibilitat, Vermittlung, Anleitung, Reflexion
Einflhrung in die Meditation in Theorie und Praxis, Anwendungsmdglichkeiten im beruflichen Kontext

Vortrag: Einfiihrung in das Yoga, Auswirkungen von Yoga auf Korper, Geist und Psyche

Yin Yoga Praxis fir Entspannung, Vermittlung, Anleitung, Reflexion

Welche Mdglichkeiten bietet uns Yoga, um unseren Berufsalltag zu erleichtern?

Yoga Praxis, Entspannung und Meditationsiibungen; Anwendungsmoglichkeiten im beruflichen Kontext

Vortrag: Wie kdnnen wir mit Yoga und Meditation den wachsenden Anforderungen im Alltag angemessen
begegnen?

Yin Yoga Praxis fir Entspannung, Vermittlung, Anleitung, Reflexion

Wie lassen sich entspannungsfordernde & regulierende Techniken im beruflichen Alltag integrieren?
Yoga Praxis, Entspannung und Meditationsiibungen; Anwendungsmaoglichkeiten im beruflichen Kontext

Vortrag: Grundlagen und Voraussetzungen fir Nervensystemregulation (Polyvagal Thorie)

Yin Yoga Praxis fir Entspannung, Vermittlung, Anleitung, Reflexion

Wie kann der Atem die Regulation und damit die Belastbarkeit im beruflichen Alltag unterstiitzen?
Yoga Praxis, Entspannung und Meditationsiibungen; Anwendungsmaoglichkeiten im beruflichen Kontext

Vortrag: Zusammenfassung und Bewusstwerdung der Erkenntnisse; Gruppenarbeit Transfer fur den beruflichen
Alltag und Anwendungsmaglichkeiten im beruflichen Kontext

Yin Yoga Praxis fir Entspannung, Vermittlung, Anleitung, Reflexion

MaRnahmenplan fur die Umsetzung im Alltag

Zusammenfassung und Abschlussrunde

Anderungen vorbehalten

Meditation als Einstimmung zur Férderung von Konzentration, Achtsamkeit und innerer Ausgeglichenheit

e  Vermittlung, Anleitung und Reflexion der Seminarinhalte zur Weitergabe (empfohlen insbesondere fiir Arbeitnehmende aus
gesundheitsfordernden, padagogischen, therapeutischen, sozialen, medizinischen, beratenden Berufen und fiir Arbeithehmende in
leitender Position zur Weitergabe an ihre Mitarbeitenden)

e  Gewahrleistung des Transfers in konkrete Arbeitssituationen

e Im Einzelnen: Starkung der Koérperwahrnehmung sowie der Flexibilitdt und Regulation von Kérper und Geist; Abbau von
Anspannungen, Starkung der inneren Ruhe und Steigerung der beruflichen Belastbarkeit; Verbesserung von Prasenz, Konzentration,
Kreativitdt und Intuition; Starkung von Selbstvertrauen und Entscheidungskraft durch Besinnung auf Starken, Potenziale und innere

Ressourcen.

Zielgruppe:

Das Seminar dient der beruflichen Weiterbildung fiir u.a. folgende Zielgruppen:
e  Arbeitnehmende aus gesundheitsfordernden, padagogischen, therapeutischen, sozialen, medizinischen und beratenden Berufen
o Arbeitnehmende, die die genannten Kenntnisse fiir ihre berufliche Tatigkeit bendtigen.

Das Seminar umfasst mindestens 30 Zeitstunden Unterricht und erfiillt damit die gesetzlichen Vorgaben. Die vollstandige Anwesenheit ist fir
die Erteilung der Teilnahme-Bescheinigung erforderlich. Der Sonntag dient der Anreise und ist nicht Bestandteil des Seminars im Sinne der
Bildungszeit/des Bildungsurlaubsgesetzes. Zeitliche Verschiebungen im Seminarablauf, beispielsweise durch die Essenszeiten im
Veranstaltungshaus, sind méglich.



