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Mitteilung fir den Arbeitgeber

Das Lohmarer Institut filhrt vom 23.10.2023 - 27.10.2023 unter der Seminarnummer 827023 das Seminar ,Der
sichere "Auf'-tritt in Beruf und Alltag - Tango Argentino verbunden mit der Franklin-Methode®* durch.

beanspruche fiir diese Bildungsveranstaltung Bildungsurlaub.

Die Unterlagen uber die Bildungsveranstaltung (Programm mit Seminarinhalten und zeitlichem Ablauf) finden Sie

umseitig.

Das Seminar gilt als Bildungsurlaub der beruflichen Weiterbildung anerkannt in

Hessen (gemaR § 11, Abs. 4 HBUG, bitte fordern Sie bei uns ein Programm an, das den Vorgaben des
Landes Hessen entspricht)

NRW (gemaf § 9, Abs. 1 AWbG und geméR § 1, Abs. 3 AWDG, es liegt gemaR 8§ 10 ff AWbG eine
Einrichtungsanerkennung vor: Az.: 48.06-7348)

Saarland: Wir sind nach § 6 Absatz 4 Satz 1 des Saarlandischen Bildungsfreistellungsgesetzes (SBFG)
vom 10. Februar 2010, zuletzt gedndert durch das Gesetz vom 20. April 2016 (Amtsbl. | S. 382) befugt,
diese Bescheinigung fiir Beschaftigte aus dem Saarland auszustellen.

Baden-Wirttemberg: Das Seminar wird nach den allgemeinen Anforderungen an Bildungsmal3nahmen
nach § 6 Bildungszeitgesetz Baden-Wirttemberg (BzG BW) angeboten. Um zur Teilnahme daran
Bildungszeit in Anspruch nehmen zu kénnen, miissen noch personenbezogene Anforderungen an die
BildungsmaRnahme (Berufsbezug) und weitere Voraussetzungen nach dem BzG BW erflllt sein.
Informationen und das Formular zur Beantragung der Bildungszeit finden Sie unter www.bildungszeit-
bw.de. Das Lohmarer Institut fur Weiterbildung e.V. ist als Bildungseinrichtung nach dem BzG BW vom
Regierungsprasidium Karlsruhe anerkannt (Aktenzeichen 12¢11-6002-61).

Bremen (gemaf Aktenzeichen 23-14 2022/463 MW vom 13.06.2022, anerkannt ist der Zeitraum Montag
bis Freitag, Anerkennung gliltig bis 22.06.2024)

Brandenburg (gemal Geschéaftszeichen 46.15-54259 vom 28.04.2023 fur Arbeitnehmende, die die
genannten Kenntnisse. fur die berufliche Tatigkeit benétigen insbes. Arbeitnehmende aus
gesundheitsférdernden, padagogischen, therapeutischen, sozialen, medizinischen und beratenden
Berufen und in leitender Position zur Weitergabe an ihre Mitarbeitenden)

Schleswig-Holstein (gemaf Geschéftszeichen WBG/B/30199 vom 04.08.2023 fur Beschéftigte, die die
genannten Kenntnisse fiir ihre berufliche Tatigkeit benétigen. Eine Anerkennung kann nur im Rahmen
beruflicher Weiterbildung fiir Beschéftigte, die der oben angegebenen Zielgruppe angehoren, erfolgen. Fur
andere Beschaftigte ist diese Anerkennung nicht giiltig. Es sei denn, der Arbeitgeber stimmt der
Teilnahme an der Veranstaltung gem. 8 14 Abs. 2 WBG zu).

Fur Hamburg gilt: Nach dem Hamburgischen Bildungsurlaubsgesetz HmbBUG gilt eine Veranstaltung in
Hamburg als anerkannt, wenn diese von der zustandigen Behdrde oder in einem anderen Land der
Bundesrepublik Deutschland nach den Bestimmungen dieses Gesetzes inhaltlich Ubereinstimmenden Kriterien
anerkannt ist (§ 15 Abs. 1 HmbBUG).

Eine Anerkennung des Seminars in weiteren Bundeslandern ist moglich, meistens gelten dafiir Fristen von 6-10
Wochen vor Seminarbeginn.

Das Lohmarer Institut fir Weiterbildung e.V. ist eine nach dem Weiterbildungsgesetz NRW anerkannte
Einrichtung (Aktenzeichen IV C 2-21-8-1588/82).

{eRmeRs

(Unterschrift des Veranstalters) (Unterschrift des/der Teilnehmenden)


http://www.liw-ev.de/

Thema:
Ort:
Dozenten:
Termin:

Montag
13.30 - 14.30 Uhr

14.45 — 16.45 Uhr
17.00 - 18.30 Uhr

19.30 — 21.00 Uhr
Dienstag

09.00 - 12.15 Uhr

14.45 - 18.00 Uhr

Mittwoch

09.00 - 12.15 Uhr

14.45 - 18.00 Uhr
Donnerstag

09.00 - 12.15 Uhr

14.45 - 18.00 Uhr
Freitag
07.30 - 11.30 Uhr

11.30 - 13.30 Uhr

SEMINARPROGRAMM

Der sichere "Auf"-tritt in Beruf und Alltag - Tango Argentino verbunden mit der Franklin- Methode®*
Gutshaus Parin, Parin

Jorg Bottger

23.10. - 27.10.2023

Er6ffnung und BegruBung der Seminarteilnehmenden, Vorstellungsrunde, Einfihrung in das Seminar und
Praxishinweise

Einfiihrung in die Franklin-Methode® und Imagination (Achtsamkeit & Selbstwirksamkeit durch mentales Training)
Erlebte Anatomie und Bewegungsiibungen mit der FM® ,Fitte FliRe“ Gewichtsverlagerung & Gleichgewicht fiir klare
Entscheidungen,

Kommunikation mit dem Kérper (Haltung-Ausdruck- “Standing®), Vermittlung, Anleitung und Reflexion

Erlebte Anatomie und Bewegungsiibungen mit der FM® ,Dynamisches Becken® im Sitzen & in der Fortbewegung,
Alltagsbewegungen integrieren & verbessern mit Tango Argentino, nonverbale Kommunikation, In-Kontakt-Sein,
Vermittlung, Anleitung und Reflexion, Anwendungsmaoglichkeiten im beruflichen Kontext

Klarheit in der Bewegung, Entscheidung & Verstandigung, Struktur und Schrittkombination durch Tango und erste
Improvisation damit, Vermittlung und Anleitung, Reflexion, Transfer in den beruflichen Kontext

Erlebte Anatomie und Bewegungsiibungen mit der FM® ,Bewegliche Hiiftgelenke“
Reorganisation & Revitalisierung mit der ,Konstruktiven Ruhe®, Selbstmassage & entlastende Ubungen fiir
zwischendurch, Vermittlung und Anleitung, Reflexion

Struktur und Schrittkombination Tango, weitere Variation dazu, Vermittlung und Anleitung, Reflexion
Kérperaufrichtung im Tango Argentino und im Alltag, Erlebte Anatomie und Bewegungsubungen mit der FM®
+Entspannte Schultern, geldster Nacken*, Vermittlung und Anleitung, Reflexion

Flexibilitat im Korper durch Kérperdrehungen und neuen Variationen der Schrittkombination

Erlebte Anatomie und Bewegungsiibungen mit der FM® ,Flexible Wirbelsaule®

...und jetzt los! Zusammenfassende Reflexion. Abschlussbesprechung. Unterlagensichtung, Formalitaten.

Anderungen vorbehalten

Anmerkung zu jedem Unterrichtsblock:
Es findet in jedem Unterrichtsblock eine Vermittlung, Anleitung und Reflexion der Seminarinhalte statt, so dass eine Weitergabe der

Seminarinhalte moglich ist. Die Seminarteiinehmenden erhalten so Anwendungsméglichkeiten fiir ihren jeweiligen beruflichen Kontext, sowie

Anleitungshinweise (Didaktik und Methodik) und Raum fur Reflexion. So werden die Teilnehmenden darin geschult, einen Alltags-Transfer in
konkrete Arbeitssituationen zu leisten.

Seminarziele:

e  Vermittlung, Anleitung und Reflexion der Seminarinhalte zur Weitergabe (empfohlen insbesondere fur Arbeitnehmende aus
gesundheitsfordernden, padagogischen, therapeutischen, sozialen, medizinischen, beratenden Berufen und fiir Arbeitnehmende in
leitender Position zur Weitergabe an ihre Mitarbeitenden)

e  Gewahrleistung des Transfers in konkrete Arbeitssituationen

e Im Einzelnen: Verbesserung der mentalen Wahrnehmung und der korperlichen Gesundheit, Mobilisation der inneren Bereitschaft und
Eigenverantwortung zur eigenen Gesunderhaltung, Bewegungsmuster erfassen und darin weiterfiihrende Verbesserungen der
Beweglichkeit sowie der korperlichen Gesundheit spirbar erfahren, Chancen fiir Veranderungen im beruflichen Kontext erkennen und
Ziele formulieren, Sozialkompetenz erh6hen und I6sungsorientierte Kommunikationsformen anwenden, Mdglichkeiten zur Mitgestaltung
des Alltags und deren Umsetzung, Losungsorientierte Kommunikation unterstutzt durch ein mehr an Ausstrahlung und Prasens

Zielgruppe:

Das Seminar dient der beruflichen Weiterbildung fur folgende Zielgruppen:

e  Arbeitnehmende, die genannten Kenntnisse fir ihre berufliche Tatigkeit benétigen

e  Arbeitnehmende aus gesundheitsférdernden, padagogischen, therapeutischen, sozialen, medizinischen und beratenden Berufen

Das Seminar umfasst mindestens 30 Zeitstunden Unterricht und erfillt damit die gesetzlichen Vorgaben. Die vollstandige Anwesenheit ist fur die
Erteilung der Teilnahme- Bestéatigung erforderlich.



